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【プログラム】

１．成果をあげる能力は習得できる
２．時間のマネジメント 実践方法
３．貢献に焦点を合わせる ～ 自分に求められている“貢献”とは何か
４．強みを生かす ～ 自分の“強み”とは何か
５．優先順位が高いものに集中する

～ 優先順位の決定方法、“捨てる”ことの重要性
６．意思決定 ～ 成果をあげる意思決定のポイントとは

※本セミナーは、講義と演習及び講師による個別指導によって理解度を深めます。
※本セミナーは、受講者のニーズにより若干プログラムが変更することがあります。

主催：㈱Ｇサポート

Ｐ.Ｆ.ドラッカーがこの世を去って９年が経過しようとしています。しかし彼の残した数々の思想は色褪せ
ることなく、私達ビジネスマンにとってますます大きな存在となり、触れるたびに新たな価値観を示唆して
くれます。この度のセミナーでは、主に若手ビジネスマンの方に対し、ドラッカーの提唱する「成果をあげ
るマネージャー（The Effective Executive）」の習慣的能力特性についてお伝えし、自らの業務の見直し
の契機を提供することを目的としています。

出典：CLAREMONT GRADUATE UNIVERSITY
The Drucker Institute

―管理者、中堅社員、若手社員を中心とした皆様へ―

※ご記入頂きました個人情報は、弊社自身が行う各種サービスのご案内の目的のみに使用し、第三者に無断で提供することはいたしません。
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◆開催日時 ： 平成26年４月2４日（木）
13：30～16：00（13：15開場）

◆会 場 ： 紙屋町ビル3階 会議室
〒730-0031

広島市中区紙屋町2-2-2

ＴＥＬ：(082)249-8410

◆受 講 料 ： 一般 10,000円（税別）

Ｇサポート倶楽部会員 無料

◆講 師： 株式会社Ｇサポート

執行役員コンサルティング部長 添嶋 真人
【プロフィール】
1976年広島県出身。広島大学理学部を卒業後、(株)
合同総研に入社。中小企業の財務会計支援を経て経
営コンサルティング業務に専属となる。以来、ISO等
の認証支援、人事制度・人材能力開発構築支援、経
営革新支援、各種研修講師等を担当している。得意
分野はマネジメントシステムを活用した業務改善。
2013年より現職。各種コンサルティングと並行し
教育研修事業の企画運営に従事している。
専門家登録：広島商工会議所、(公財)ひろしま産業振
興機構。

≪Ｇサポートビジネススクール≫

・経営戦略から新人研修まで年100講座

・「Gサポート倶楽部」に入会すると社員全員

年間10万円で全講座受講し放題！

企業のＧｏｏｄ ｐｒａｃｔｉｃｅを

サポートする
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〒730-0051
広島市中区大手町5-17-13 
TEL  082-504-0303
URL http://www.gsupport.jp
E-mail consult@godo.gr.jp
担当 添嶋


